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VICE-RECTORAT
DE LEDUCATION DE POLYNESIE FRANCAISE
ET DE L’ENSEIGNEMENT Liberté
SUPERIEUR Egalise

Fraternité
en charge de la culture

PRINCIPAL(E) DE COLLEGE
(HITIA O TERA-TAHITI-POLYNESIE FRANCAISE)

L’ETABLISSEMENT

Collége d’Hitia O Tera

984332 Hitia O Tera

Téléphone : 40 54 74 80

E-mail établissement : dir@clghiti.education.pf

CATEGORIE FINANCIERE 2

TYPE DE LOGEMENT F4

EFFECTIFS Eleves : 248

TAUX D’ELEVES BOURSIERS 78%

PARTICULARITES Dispositif ULIS

OFFRE DE FORMATION SPECIFIQUE LCR sur tous les niveaux de classe
IVAL Taux de réussite :

DNB:93,7%

Caractéristiques

Le colleége de Hitia'a est un établissement public rural avec 1dispositif ULIS pour une population de 10 033 (en
2017). Hitia'a O Te Ra se compose des communes associées suivantes :

- Hitia'a, Maha'ena, Papeno'o et Tiarei.
4 écoles publiques de secteur

Les éléves :
o 248 éleves
o 100% D.P et 97% transportés
o 7% CSP défavorisées

o 79% boursiers en 2021 une hausse significative depuis 3ans

- Le colleége accueille un public homogeéne mais qui ne présente aucune mixité sociale. -Une forte
dépendance au ramassage scolaire.
- Positionnement social trés défavorable.
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LE POSTE (vacant a compter du 1°" novembre 2024)

CATEGORIE A

CORPS Personnels de direction d’établissement d’enseignement ou de
formation relevant du ministre de I'éducation nationale

EMPLOI-TYPE : Directeur d’un établissement public d’éducation et de formation

DUREE ATTENDUE SUR LE POSTE 3 ans au moins — 9 ans au plus (dispositions statutaires)

CONDITIONS PARTICULIERES College sans adjoint

D’EXERCICE

CHAMPS RELATIONNELS DU POSTE DGEE/Parents d'éléves /Autres établissements du secteur /Vice- rectorat/
Commune

Niveau de complexité estimé, sur le poste, dans chacune des quatre grandes thématiques de I'évaluation

1. PILOTAGE DE L’ETABLISSEMENT

2. CONDUITE ET ANIMATION D’UNE POLITIQUE PEDAGOGIQUE
ET EDUCATIVE DEDIEE

3. COMPETENCES MANAGERIALES X

4. LIENS AVEC L’ENVIRONNEMENT X

MODALITES DE TRANSMISSION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Le dossier de candidature comprend :

- une lettre de motivation
- uncurriculum vitae
- le dernier compte rendu d’entretien professionnel

et devra étre transmis uniquement par courriel aux adresses suivantes :

- eric.tournier@education.pf

- rainui.hugon@education.pf

Date limite de réception des candidatures : vendredi 19 juillet 2024
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